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УТВЕРЖДЕНЫ

постановлением администрации 

Минераловодского городского округа
от        марта 2017 года  №  
ИЗМЕНЕНИЯ,

 которые вносятся в муниципальную программу Минераловодского городского округа «Совершенствование организации деятельности органов местного самоуправления», утвержденную постановлением администрации Минераловодского городского округа Ставропольского края от 22.12.2015г. № 207 (с изменениями от 11.04.2016г. №831, 

от 03.06.2016г. №1244, от 30.08.2016г. № 2264, от 27.10.2016г. № 2892, от 02.12.2016г. № 3327, от 28.12.16 № 3600) (далее – Программа)

1. В паспорте Программы: 
1.1. В позиции «Задачи Программы» абзац 3 читать в следующей редакции: 
«создание эффективной системы противодействия коррупции в администрации Минераловодского городского округа».
1.2. В позиции «Целевые индикаторы и показатели решения задач Программы» 1 абзац показателей решения задач изложить в следующей редакции: 

«повышение  квалификации муниципальных служащих, профессиональной переподготовки и обучение в целях получения дополнительного высшего профессионального образования, в количестве не менее 181 человек;».

1.3. Позицию «Объемы и источники финансового обеспечения Программы» изложить в следующей редакции: 

«общий объём финансирования мероприятий Программы за счет средств бюджета Минераловодского городского округа составит               363 509,01 тыс. рублей, в том числе: 

2016 год – 36 458,83 тыс. рублей; 

2017 год – 63 693,27 тыс. рублей;

2018 год – 62 418,03 тыс. рублей;

2019 год – 62 429,80 тыс. рублей;

2020 год – 68 744,54 тыс. рублей;

2021 год – 69 764,54 тыс. рублей».

1.4. В позиции «Ожидаемые конечные результаты реализации Программы» 1 абзац изложить в следующей редакции: 

«повышение  квалификации муниципальных служащих, профессиональной переподготовки и обучение в целях получения дополнительного высшего профессионального образования, в количестве не менее 181 человек;».
2. В Программе в подразделе 3. «Ожидаемые конечные результаты реализации Программы, характеризующие уровень и качество жизни населения Минераловодского городского округа, целевое состояние (изменение состояния) социальной сферы, экономики, общественной безопасности, степени реализации других общественно значимых интересов и потребностей Минераловодского городского округа в соответствующей сфере» абзац 2 изложить в следующей редакции: 

«повышение  квалификации муниципальных служащих, профессиональной переподготовки и обучение в целях получения дополнительного высшего профессионального образования, в количестве не менее 181 человек;».

3. Приложение 1 к Программе изложить в новой редакции, согласно приложению к настоящим изменениям. 

4. В приложении 2 к Программе:

4.1. В паспорте подпрограммы «Развитие муниципальной службы» Программы позицию «Объемы и источники финансового обеспечения подпрограммы» изложить в следующей редакции: 

«общий объем финансирования подпрограммы за счет средств бюджета Минераловодского городского округа составит 3 645,93 тыс. рублей, в том числе по годам: 

2016 год – 232,02 тыс. рублей;

2017 год – 331,75 тыс. рублей; 

2018 год – 671,54 тыс. рублей;

2019 год – 658,54 тыс. рублей;

2020 год – 870,79 тыс. рублей;

2021 год – 881,29 тыс. рублей».
4.2. В подпрограмме «Развитие муниципальной службы» Программы подраздел 1.4 «Финансовое обеспечение подпрограммы» изложить в следующей редакции:

«Общий объем финансирования подпрограммы за счет средств бюджета Минераловодского городского округа составит 3 645,93 тыс. рублей, в том числе по годам: 

2016 год – 232,02 тыс. рублей;

2017 год – 331,75 тыс. рублей; 

2018 год – 671,54 тыс. рублей;

2019 год – 658,54 тыс. рублей;

2020 год – 870,79 тыс. рублей;

2021 год – 881,29 тыс. рублей.».
5. В приложении 3 к Программе в паспорте подпрограммы «Информатизация органов местного самоуправления» Программы позицию «Объемы и источники финансового обеспечения подпрограммы» изложить в следующей редакции: 
«общий объем финансирования подпрограммы за счет средств бюджета Минераловодского городского округа составит 57 855,74 тыс. рублей, в том числе по годам: 

2016 год – 9 275,71 тыс. рублей;

2017 год – 9 149,79 тыс. рублей; 

2018 год – 9 857,56 тыс. рублей;

2019 год – 9 857,56 тыс. рублей;

2020 год – 9 857,56 тыс. рублей;

2021 год – 9 857,56 тыс. рублей».

6. В приложении 4 к Программе:
6.1. В паспорте подпрограммы «Противодействие коррупции в органах местного самоуправления Минераловодского городского округа»:

6.1.1. Позицию «Цели Подпрограммы» изложить в следующей редакции: 
«создание эффективной системы противодействия коррупции в администрации Минераловодского городского округа».
6.1.2. Позицию «Задачи подпрограммы» изложить в следующей редакции: 
«совершенствование механизмов противодействия коррупции в администрации Минераловодского городского округа и оценка существующего уровня коррупции посредством проведения мониторинговых и социологических исследований;

устранение причин и условий, порождающих коррупцию в администрации Минераловодского городского округа, и формирование антикоррупционного сознания у муниципальных служащих администрации Минераловодского  городского  округа, обеспечение открытости и прозрачности муниципальной службы».

6.1.3. Позицию «Целевые индикаторы и показатели решения задач подпрограммы» изложить в следующей редакции:
«целевые индикаторы:

количество жителей Минераловодского городского округа, удовлетворенных предпринятыми мерами по предупреждению коррупции, в том числе:

-результатами заседаний комиссии по противодействию коррупции, комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в администрации Минераловодского городского округа;

-размещенными на официальном сайте администрации Минераловодского городского округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» сведениями по противодействию коррупции;

-изготовленной печатной продукции антикоррупционной направленности;

-тематическими сюжетами антикоррупционной направленности;

количество принятых муниципальных правовых актов, направленных на противодействие коррупции (включая методики и рекомендации); 

количество заседаний комиссии по противодействию коррупции, комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в администрации Минераловодского округа;
количество заключений по результатам проведения антикоррупционной экспертизы;
показатели решения задач:

количество жителей Минераловодского городского округа, удовлетворенных предпринятыми мерами по предупреждению коррупции, до 80 процентов, в том числе:

-результатами заседаний комиссии по противодействию коррупции, комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в администрации Минераловодского городского округа, до 80 процентов;

-размещенными на официальном сайте администрации Минераловодского городского округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» сведениями по противодействию коррупции, до 80 процентов;

-изготовленной печатной продукции антикоррупционной направленности, до 80 процентов;

-тематическими сюжетами антикоррупционной направленности, до 80 процентов;

принятие муниципальных правовых актов, направленных на противодействие коррупции (включая методики и рекомендации), в количестве не менее 5 единиц; 

заседание комиссии по противодействию коррупции, комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в администрации Минераловодского округа, в количестве не менее 8 заседаний комиссии;

выдача не менее 50 заключений по результатам проведения антикоррупционной экспертизы».
6.1.4. Позицию «Объемы и источники финансового обеспечения подпрограммы» изложить в следующей редакции:

«общий объем финансирования подпрограммы за счет средств бюджета Минераловодского городского округа составит 270,00 тыс. рублей, в том числе по годам: 

2016 год – 45,00 тыс. рублей;

2017 год – 45,00 тыс. рублей; 

2018 год – 45,00 тыс. рублей;

2019 год – 45,00 тыс. рублей;

2020 год – 45,00 тыс. рублей; 

2021 год – 45,00 тыс. рублей».
6.1.5. Позицию «Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы» изложить в следующей редакции:
«минимизация проявления коррупции при работе должностных лиц администрации Минераловодского городского округа с физическими  и  юридическими лицами и, как следствие, укрепление доверия граждан к органам местного самоуправления; 

создание отлаженной системы взаимодействия органов местного самоуправления с территориальными органами федеральных органов исполнительной власти, органами государственной власти Ставропольского края, общественными организациями и учреждениями в сфере противодействия коррупции;  

минимизация коррупциогенных факторов в правовых актах; 

получение информации о фактах коррупции, ее обобщение и анализ коррупциогенных направлений в деятельности администрации Минераловодского городского округа; 
количество жителей Минераловодского городского округа, удовлетворенных предпринятыми мерами по предупреждению коррупции, до 80 процентов, в том числе:

-результатами заседаний комиссии по противодействию коррупции, комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в администрации Минераловодского городского округа, до 80 процентов;

-размещенными на официальном сайте администрации Минераловодского городского округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» сведениями по противодействию коррупции, до 80 процентов;

-изготовленной печатной продукции антикоррупционной направленности, до 80 процентов;

-тематическими сюжетами антикоррупционной направленности, до 80 процентов;

принятие муниципальных правовых актов, направленных на противодействие коррупции (включая методики и рекомендации), в количестве не менее 5 единиц; 

заседание комиссии по противодействию коррупции, комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в администрации Минераловодского округа, в количестве не менее 8 заседаний комиссии;

выдача не менее 50 заключений по результатам проведения антикоррупционной экспертизы».

6.2. В подпрограмме «Противодействие коррупции в органах местного самоуправления Минераловодского городского округа»:
6.2.1. Подраздел 1.2. «Цели и задачи подпрограммы» изложить в следующей редакции:
«Целью подпрограммы является:

создание эффективной системы противодействия коррупции в администрации Минераловодского городского округа.

Задачи подпрограммы:

совершенствование механизмов противодействия коррупции в администрации Минераловодского городского округа и оценка существующего уровня коррупции посредством проведения мониторинговых и социологических исследований;

устранение причин и условий, порождающих коррупцию в администрации Минераловодского городского округа, и формирование антикоррупционного сознания у муниципальных служащих администрации Минераловодского  городского  округа, обеспечение открытости и прозрачности муниципальной службы.».

6.2.2. Подраздел 1.4. «Перечень и общая характеристика мероприятий подпрограммы» изложить в следующей редакции:
«Достижение целей и решение задач подпрограммы осуществляются путем реализации мероприятий по следующим направлениям:

организация мероприятий, направленных на противодействие коррупции в органах местного самоуправления Минераловодского городского округа;

разработка муниципальных правовых актов Минераловодского городского округа в сфере противодействия коррупции в соответствии с законодательством Российской Федерации и Ставропольского края;
обеспечение деятельности комиссии по противодействию коррупции, комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в администрации Минераловодского округа;

проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов, издаваемых администрацией.
Нереализация мероприятий подпрограммы может привести к снижению эффективности работы органов местного самоуправления Минераловодского городского округа в сфере профилактики коррупционных проявлений.».
6.2.3. Позицию 1.5. «Ресурсное обеспечение подпрограммы» изложить в следующей редакции:

«Общий объем финансирования подпрограммы за счет средств бюджета Минераловодского городского округа составит 270,00 тыс. рублей, в том числе по годам: 

2016 год – 45,00 тыс. рублей;

2017 год – 45,00 тыс. рублей; 

2018 год – 45,00 тыс. рублей;

2019 год – 45,00 тыс. рублей;

2020 год – 45,00 тыс. рублей; 

2021 год – 45,00 тыс. рублей. 

Объемы финансирования могут уточняться с учетом доходных возможностей бюджета Минераловодского городского округа.».
7. В приложении 5 к Программе в паспорте подпрограммы «Обеспечение публичной деятельности и информационной открытости органов местного самоуправления Минераловодского городского округа» Программы позицию «Объемы и источники финансового обеспечения подпрограммы» изложить в следующей редакции:
«общий объем финансирования подпрограммы за счет средств бюджета  Минераловодского городского округа составит 34 839,92 тыс. рублей, в том числе по годам:  

2016 год – 4 810,65 тыс. рублей;

2017 год – 3 776,99 тыс. рублей;

2018 год – 2 476,99 тыс. рублей;

2019 год – 2 476,99 тыс. рублей;

2020 год – 10 144,40 тыс. рублей;

2021 год – 11 153,90 тыс. рублей.
(объемы финансирования могут уточняться с учетом доходных возможностей бюджета Минераловодского городского округа)». 
8. В приложении 6 к Программе:

8.1. В паспорте подпрограммы «Снижение административных барьеров, оптимизация и повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг в Минераловодском городском округе» Программы:

8.1.1. Позицию «Целевые индикаторы и показатели решения задач подпрограммы» изложить в следующей редакции:
«целевые индикаторы:

доля населения Минераловодского городского округа, имеющего доступ к получению государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна» по месту пребывания, в том числе в многофункциональном центре, в общей численности населения Минераловодского городского округа;

количество изготовленной полиграфической и рекламной продукции, продвигающей услуги МФЦ;
показатели решения задач:

количество населения, имеющего доступ к получению государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна» по месту пребывания, в том числе в многофункциональном центре, в общей численности населения Минераловодского городского округа;

изготовленная полиграфическая и рекламная продукция, продвигающая услуги МФЦ».
8.1.2. Позицию «Объемы и источники финансового обеспечения подпрограммы» изложить в следующей редакции:
«общий объём финансирования подпрограммы за счет средств бюджета Минераловодского городского округа составляет 146 938,59 тыс. рублей, в том числе по годам:

2016 год – 22 095,46 тыс. рублей; 

2017 год – 26 276,86 тыс. рублей; 

2018 год – 25 406,73 тыс. рублей;

2019 год – 25 429,80 тыс. рублей;

2020 год – 23 864,87 тыс. рублей;
2021 год – 23 864,87 тыс. рублей».
8.2. В подпрограмме «Снижение административных барьеров, оптимизация и повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг в Минераловодском городском округе» Программы подраздел 1.3. «Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы» изложить в следующей редакции:
«Ожидаемыми конечными результатами реализации подпрограммы являются:

повышение доли населения Минераловодского городского округа, имеющего доступ к получению государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна» по месту пребывания, в том числе в многофункциональном центре, в общей численности населения Минераловодского городского округа до 90 процентов;

изготовление полиграфической и рекламной продукции, продвигающей услуги МФЦ, в количестве не менее 8 единиц (изготовление баннеров).».
9. Приложение 7 к Программе исключить. 
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