О Б Ъ Я В Л Е Н И Е
о проведении конкурса по формированию муниципального резерва управленческих кадров Минераловодского городского округа для замещения должностей руководителей муниципальных учреждений Минераловодского городского округа, подведомственных Комитету по физической культуре и спорту администрации Минераловодского городского округа
Комитет по физической культуре и спорту администрации Минераловодского  городского округа объявляет 31 августа 2016 года в 11 час. конкурс о включении в муниципальный резерв управленческих кадров Минераловодского городского  округа для замещения должностей руководителей муниципальных учреждений Минераловодского городского округа, подведомственных Комитету по физической культуре и спорту администрации  Минераловодского  городского  округа, на следующие должности:


- директор муниципального казённого учреждения дополнительного образования детско-юношеская спортивная школа г. Минеральные Воды. 


Квалификационные требования для замещения должности руководителя муниципального учреждения:  
1) к уровню образования 
- наличие высшего образования (специалитет, магистратура), соответствующего направлению деятельности учреждения;

2) к стажу (опыту) работы:

 - наличие стажа (опыта) работы по специальности, направлению подготовки не менее 5 лет или стажа (опыта) работы на руководящих должностях не менее 3 лет;

- отсутствие ограничений на занятие педагогической деятельностью, установленных законодательством Российской Федерации;
3) к профессиональным знаниям, необходимым для исполнения должностных обязанностей:

- знание Конституции Российской Федерации, основ гражданского, трудового, налогового, финансового законодательства Российской Федерации;

- знание основ управления учреждением, финансового аудита и планирования;

- знание отраслевой специфики деятельности учреждения;

4) к профессиональным навыкам, необходимым для исполнения должностных обязанностей:

- навыки аналитической работы, принятия решений и прогнозирования последствий принимаемых решений;

- навыки ведения деловых переговоров, владение приемами межличностной коммуникации;

- навыки владения и использования информационно-телекоммуникационных технологий, компьютерной и другой организационной техникой.
Право на участие в конкурсе имеют граждане Российской Федерации в возрасте от 25 лет до 55 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации, имеющие высшее образование и соответствующие следующим квалификационным требованиям к должности руководителя учреждения.
Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в Комитет по физической культуре и спорту администрации Минераловодского городского округа следующие документы:
1) личное заявление (по прилагаемому к объявлению образцу);

2) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 мая 2005 г. № 667-р, с приложением фотографии (3х4 без уголка); 

3) копию паспорта (соответственно данный документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);

4) копию трудовой книжки или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность претендента;

5) копии документов об образовании и (или) о квалификации, а также по желанию претендента о присвоении ему ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы);

6) справку об отсутствии судимости; 

7) согласие на обработку персональных данных;

8) иные документы, предусмотренные Трудовым кодексом Российской Федерации, законодательством Российской Федерации и законодательством Ставропольского края и указанные в объявлении (далее - документы).
Резерв формируется в три этапа:

1 этап – прием документов претендентов; 
2 этап – тестирование знаний претендентом государственного языка Российской Федерации - русского языка; основ законодательства Российской Федерации, включая Конституцию Российской Федерации, Устав (Основной Закон) Ставропольского края, Устав Минераловодского  городского  округа, основ гражданского, трудового, налогового и банковского законодательства Российской Федерации, законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции; отраслевой специфики деятельности учреждения;

3 этап – определение комиссией победителя конкурса. 
Приём документов осуществляется с 1 августа 2016 года по 20 августа 2016 года, с 1000 до 17 00 час. ежедневно, кроме субботы, воскресенья и нерабочих праздничных дней по адресу: город Минеральные  Воды, ул. Карла Либкнехта 12.
Контактный телефон: 6-78-51. 

Место проведения конкурса: 
г. Минеральные Воды, ул. Карла Либкнехта 12.

Информацию по формированию муниципального резерва управленческих кадров Минераловодского городского округа для замещения должностей руководителей муниципальных учреждений Минераловодского городского округа, подведомственных Комитету по физической культуре и спорту администрации Минераловодского городского округа можно получить в Комитете по физической культуре и спорту администрации Минераловодского городского округа, расположенного по адресу: город Минеральные Воды, ул. Карла Либкнехта 12.

Приложения:
1. Форма заявления для участия в конкурсе;

2. Положение о формировании, подготовке и использовании муниципального резерва управленческих кадров Минераловодского городского округа для замещения должностей руководителей муниципальных учреждений Минераловодского городского округа, подведомственных Комитету по физической культуре и спорту администрации Минераловодского городского округа;

3. Порядок проведения конкурса по формированию муниципального резерва управленческих кадров Минераловодского городского округа для замещения должностей руководителей муниципальных учреждений Минераловодского городского округа, подведомственных Комитету по физической культуре и спорту администрации Минераловодского городского округа;

4. Положение о комиссии по формированию и подготовке муниципального резерва управленческих кадров Минераловодского городского округа для замещения должностей руководителей муниципальных учреждений Минераловодского городского округа, подведомственных Комитету по физической культуре и спорту администрации Минераловодского городского округа;

5. Состав комиссии по формированию и подготовке муниципального резерва управленческих кадров Минераловодского городского округа для замещения должностей руководителей муниципальных учреждений Минераловодского городского округа, подведомственных Комитету по физической культуре и спорту администрации Минераловодского городского округа.

