
Г ЮЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 
к проекту административного регламента исполнения муниципальной 
функции по осуществлению ведомственного контроля за соблюдением 

трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, 
содержащих нормы т эудового права в организациях, подведомственных 

администрации Минераловодского городского округа 

Административный регламент исполнения муниципальной функции 
по осуществлению ведомственного контроля за соблюдением трудового 
законодательства и иных; нормативных правовых актов, содержащих нормы 
трудового права в организациях, подведомственных администрации 
Минераловодского городского округа (далее - административный регламент, 
муниципальная функции) определяет состав, последовательность и сроки по 
осуществлению муниципальной функции в целях соблюдения трудового 
законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы 
трудового права в подведомственных организациях, а также порядок 
обжалования действий должностных лиц, уполномоченных на проведение 
ведомственного контроле. 

Муниципальная функция осуществляется администрацией 
Минераловодского городского округа в подведомственных организациях, 
учредителем которых соответственно является администрация 
Минераловодского округа. 

Исполнение муниципальной функции регулируется: 
- Конституцией Рос сийской Федерации («Российская газета» от 25 

декабря 1993 г. № 237); 
- Трудовым кодексов Российской Федерации («Российская газета» от 31 

декабря 2001 г. № 256); 
- Федеральным законом Российской Федерации от 06.10.2003 № 131-ФЭ 

«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации» («Российская газета» от 08 октября 2003 г. № 202); 

Федеральным законом от 02.05.2006г.№ 59-ФЗ «О порядке 
рассмотрения обращений граждан Российской Федерации» («Российская 
газета» от 5 мая 2006 г. 95); 

- Федеральным закэном от 26 декабря 2008 г. № 294-ФЗ «О защите 
прав юридических ли ц и индивидуальных предпринимателей при 
осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального 
контроля» («Российская газета» от 30.12.2008 г. № 266); 

- постановлением Правительства Российской Федерации от 16 мая 
2011 г. № 373 «О разработке и утверждении административных регламентов 
исполнения государственных функций и административных регламентов 
лредоставления государ :твенных услуг» («Собрание законодательства 
Российской Федерации», 2011, № 22, ст. 3169; № 35, ст. 5092; 2012, № 28, ст. 
3908; № 36, ст. 4903; № 5С, ст. 7070; № 52, ст. 7507; 2014, № 5, ст. 506); 

- Законом Ставропольского края от 04.02.2016 года № 5-кз "О 
ведомственном контроле з а соблюдением трудового законодательства и иных 



нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в 
организациях, подведомственных органам исполнительной власти 
Ставропольского края и органам местного самоуправления муниципальных 
образований Ставрополь жого края" ("Ставропольская правда" от 09 февраля 
2016 г. №20-21); 

- административным регламентом. 
Для получения информации по осуществлению ведомственного 

контроля может быть использована информационно-телекоммуникационная 
сеть Интернет, федеральная государственная информационная система 
«Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)» и 
государственная систем ! «Портал государственных услуг Ставропольского 
края». 

Структура и наименования разделов административного регламента 
исполнения муниципальной функции соответствуют Правилам разработки и 
утверждения административных регламентов исполнения государственных 
функций, утвержденн] >1х постановлением Правительства Российской 
Федерации от 16.05.201 ] г. № 373. 

К административному регламенту прилагаются: 
-блок-схема предоставления муниципальной функции, 
-форма бланка, \ спользуемого при осуществлении муниципальной 

функции. 
Внедрение ; административного регламента исполнения 

муниципальной функгии позволит произвести оценку соответствия 
осуществляемой деятел ьности подведомственной организации требованиям 
трудового законодательства и иным нормативным правовым актам, 
содержащих нормы трудового права 

Руководитель отдела 
муниципальной службы и кадров 
администрации Минера юводского 
городского округа 


