Информация о работе комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в Управлении по делам территорий администрации Минераловодского городского округа – 09.03.2016 г.
В Управлении по делам территорий администрации Минераловодского городского округа 09 марта 2016 г.  состоялось заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в Управлении по делам территорий администрации Минераловодского городского округа (далее по тексту  - Комиссия).

На заседании Комиссии рассмотрен один вопрос:

          1. О рассмотрении уведомления о заключении трудового договора с гражданином, замещавшим должность муниципальной службы, в течение 2 лет после его увольнения с муниципальной службы представителя нанимателя (работодателя) муниципальных служащих по последнему месту его службы. По итогам рассмотрения поступившей информации принято следующее решение:

             1. Информацию «О направлении сведений о заключении трудового договора с бывшим муниципальным служащим» принять к сведению, в связи с тем, что данная должность не является должностью муниципальной службы и не включена в Перечень   должностей   муниципальной   службы   в Управлении по делам территорий администрации Минераловодского городского округа, замещение которых налагает на гражданина ограничения при заключении им трудового договора и (или) гражданско-правового договора после увольнения с муниципальной службы.  
