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Продолжающаяся панде-
мия коронавируса застави-

ла все социально важные 
структуры округа перефор-
матировать свою работу и 
искать сообразные времени 
и эпидситуации возможно-
сти.

- Образовательный про-
цесс округа на фоне борь-
бы с коронавирусом также 
претерпел изменения, — 
рассказывает  заместитель 
главы администрации МГО 
Анна Шевченко. - Так как 
важным аспектом является 
профилактика болезни, в 
школах округа были приня-
ты соответствующие меры. 
Так, за каждым классом за-
креплен отдельный кабинет; 
расписания уроков и пере-
мен составлены так, чтобы 
свести к минимуму контакты 
учеников, исключены мас-
совые мероприятия. Кроме 
того организована ежеднев-
ная утренняя термометрия, 
усилен санитарно-гигие-
нический и де-
зинфекционный 
режим. 

О б р а з о в а -
тельный процесс в школах 
адаптирован под удалённый 
режим учебы с применением 
онлайн-ресурсов  «Сферум», 
«РЭШ». 

— Важно отметить, что на 
дистанционном обучении 

учащиеся приобретают на-
выки в области использо-
вания ресурсов, работы с 
интерактивной средой, что 
должно послужить базой к 
саморазвитию и непрерыв-
ному образованию, — счи-
тает Анна Шевченко.
«Точки роста» - 
переезжают в села 

Более 2000 школьников 
из поселений получили воз-
можность освоить основные 
и дополнительные общеоб-
разовательные программы 
цифрового, естественно-на-
учного, технического и гума-
нитарного профилей, в том 

числе в сетевой форме. 
В рамках федерального 

проекта «Совре-
менная школа» на 
территории округа 
с 2019 года функ-
ционируют шесть 
центров гумани-
тарного и цифрово-
го профиля «Точка 
роста». Таковые 
открыты в школах 
№ 3 с. Гражданско-
го, № 4 с. Нижняя 
Александровка, № 
9 с. Розовка, № 11 
и № 4 посёлков Но-

вотерского и Анджиевского, 
№ 19 с. Побегайловка.  Цен-
тры созданы для того, чтобы 
сформировать современные 
компетенции и навыки у 
детей, в том числе по инфор-

матике, ОБЖ и 
технологии.

А с 1 сентября 
уходящего года открылись 
еще две «Точки роста» есте-
ственно-научного и техно-
логического профилей в 
школах № 8 села Ульяновка 
и № 14 х. Красный Пахарь. 
Это позволило ребятам, в 
том числе, на практике отра-
батывать учебный материал 
по таким предметам, как 
физика, химия, биология. 

До 2024 года запланирова-
но открытие «Точек роста» 
во всех сельских школах 
округа. 
Технические
возможности

Ежегодно пополняется 
материально-техническая 
база в образовательных уч-
реждениях муниципалитета, 

выделяются средства на 
их текущий и капитальный 
ремонт. 

К примеру, в этом году на 
техобслуживание и приоб-
ретение оборудования для 
пищеблоков было выделено 
844 624,33 руб., на покуп-

ку школьной 
мебели – 2 
222 640 руб., 
у с т а н о в к у 
кондиционе-
ров и монтаж 
электриче -
ских сетей в 
четырех шко-
лах – 1 492 
949,21 руб., 
на текущий и 
капитальный 
ремонт – 10 
163 624,32 
руб., на при-
о б р е т е н и е 
учебной ли-
тературы и 
компьютер-
ной техники 

– 13 000 000 руб. 
Школьное питание

Как известно, в Минера-
ловодском округе функцио-
нируют 29 школ, в которых 
обучаются 14668 человек, 
включая 6495 учащихся 
1–4 классов. Бесплатные 
завтраки получают 4425 
чел., бесплатные обеды – 
2070 чел. Детям 1-4 классов 
предоставляется бесплатное 
горячее питание один раз в 
день. 

Вместе с тем в минерало-
водских школах по решению 
Совета депутатов МГО за 
счет средств бюджета окру-

га организовали льготное 
горячее питание для обу-
чающихся 5-11 классов из 
малоимущих семей и семей, 
попавших в трудную жиз-
ненную ситуацию. В теку-
щем году таковое получают 
758 человек на сумму более 
8 млн. рублей. 

Следует отметить, что для 
каждой категории обучаю-
щихся разработано отдель-
ное меню, сбалан-
сированное по пита-
тельным веществам, 
витаминам, калорий-
ности и макро- и микрону-
триентам. Перечень блюд 
размещен на официальных 
сайтах школ. Информация 
обновляется ежедневно. 
Елки будут

Новогодние мероприятия 
в школах округа будут про-
водиться в соответствии со 
всеми санитарно-эпидемио-
логическими правилами, от-
дельно для каждого класса 
или группы.

Родители смогут посетить 
мероприятия только при на-
личии QR-кода или отрица-
тельного ПЦР-теста. Кстати, 
всем учащимся 1-4 классов 
вручат губернаторские но-
вогодние подарки.
Судьба гимназии № 2 

Для проведения рекон-
струкции учреждения в этом 
году были выделены сред-
ства на проектно-изыска-
тельские работы и подготов-
ку проектной документации. 

Положительное заключе-
ние госэкспертизы плани-

руется получить в первом 
полугодии 2022 года. После 
этого последуют конкурсные 
процедуры по определению 
подрядной организации, ко-
торая займётся реконструк-
цией здания. 
Поддержать 
в трудный момент

В Управлении труда и соц-
защиты населения приняли 
дополнительные меры по 
назначению и своевремен-
ной выплате пособий се-
мьям с детьми 
и малоимущим 
гражданам. В 
частности, с 
апреля 2020 
по март 2021 
года 87000 ми-
нераловодцев 
продлили вы-
платы в без-
заявительном 
порядке.

Кроме того, 
на соцзащиту 
возложили но-
вые полномо-
чия по приему 
заявлений, на-

значению и предоставлению 
ежемесячной денежной вы-
платы на ребенка в возрасте 
от трех до семи лет включи-
тельно. В 2021-м их размер 
зависел от доходов семьи. 
По данным на 1 декабря, 
ежемесячную выплату по-
лучили 4822 семей на сумму 
381 766,06 тыс. руб.

Внимание было уделено и 
улучшению в период пан-

демии ситуации на рынке 
труда, снижению уровня 
безработицы. Так, в 2020-
2021 годах были заключены 
290 социальных контрактов 
по направлениям: «Поиск 
работы», «Осуществление 
индивидуальной предприни-
мательской деятельности», 
«Развитие ЛПХ». 

С помощью соцконтракта 
минераловодцы смогли пе-
реобучиться, найти работу, 
открыть собственное дело, 
развить личное подсобное 
хозяйство. 

Кроме этого, 1371 малои-
мущему гражданину с 2020 
по 2021 год была оказана 
социальная помощь на об-
щую сумму 5689,58 тыс. руб. 
При этом сверх выделенных 
лимитов Управление труда 
привлекло на территорию 
и выплатило гражданам 
1371,45 тыс. руб. в качестве 
материальной государствен-
ной социальной помощи.
Рынок труда 

В 2020-2021 
годах админи-
страция округа 
содействовала 
Центру занятости 
населения в ор-

ганизации профобучения и 
дополнительного профобра-
зования граждан. Речь о 
работниках старше 50 лет и 
женщинах, находящихся в 
отпуске по уходу за ребен-
ком в возрасте до трех лет. 
В результате совместной 
работы обучение прошли 
124 человека. 

Подготовил 
Иван Карасёв

Фото пресс-службы 
администрации МГО

Новые вызовы – новые возможности

Итоги года в области образования и социальной 
защиты населения подвели в администрации округа

- Учащиеся начальной школы получат 
губернаторские новогодние подарки. 

- Положительное заключение госэкс-
пертизы по проектной документации  
гимназии № 2 планируется получить в 
первом полугодии 2022 года. 

- До 2024 года откроются «Точки роста» 
во всех сельских школах муниципалитета.

- 290 минераловодцев заключили со-
циальный контракт и смогли улучшить 
свое финансовое положение. 

О социальных выплатах, образовании, 
школьном питании и новогодних ёлках

С приветом 
из Минвод 
Молодёжь округа присое-
динилась к краевой акции. 

В станице Суворовской у ме-
мориала воинам, погибшим в 
годы Великой Отечественной 
войны, бойцы студенческих 
педотрядоа, юнармейцы при-
няли участие в краевой акции 
«Степной десант РСО». 

Молодые люди привели 
в порядок парковую зону 
вблизи мемориала. В конце 
субботника состоялась минута 
молчания. Участники возло-
жили цветы и почтили память 
павших воинов. 

Волонтёры
культуры 
пришли в гости к ребятам 
специальной (коррекци-
онной) общеобразова-
тельной школы–интер-
ната № 26 пос. Новотер-
ского.

Студенты 4 курса специаль-
ности «социально – культур-
ная деятельность» музыкаль-
ного колледжа подготовили и 
провели здесь праздник под 
названием «День рождения 
школы». Они поздравили ре-
бят и преподавателей с 57-ой 
годовщиной школы,  провели 
интересную интерактивную 
игру для воспитанников шко-
лы.

Спасём лес
Воспитанники Центра 
дополнительного обра-
зования Поста № 1 при-
соединились к экологи-
ческой акции «Соберём 
макулатуру — спасём 
лес».

Ребята из клубов «Юный 
эколог», «Наследие» и 
«Эко-калейдоскоп» соби-
рали макулатуру вместе с 
родителями. 

Эстрадный
калейдоскоп
состоялся в ДШИ им. 
Д.Б.Кабалевского.

Участие в концерте при-
няли студенты и препода-
ватели СКМК им. В.И.Са-
фонова.

Творческую встречу от-
крыли танцевальный и во-
кальный коллективы шко-
лы. В исполнении старшей 
группы хореографического 
ансамбля «Карамель» зри-
тели увидели зажигатель-
ный танец. Концерт про-
должили преподаватели с 
композицией Г. Арлена и 
Э. Харбурга  из кинофиль-
ма «Волшебник страны 
Оз».Со сцены прозвучали 
произведения известных 
композиторов.

Педагогика 
и лидерство 
В краевой столице про-
шёл очный этап регио-
нального конкурса «Ди-
ректор года Ставропо-
лья-2021».

В очном этапе конкурса 
приняло участие десять 
руководителей общеобра-
зовательных организаций 
края. Среди них – директор 
школы № 14 х. Красный 
Пахарь Ирина Смекалова. 
Педагог успешно прошла 
заочные конкурсные испы-
тания и представила свой 
опыт работы руководителя 
в очном формате в конкур-
сах. 

По итогам участия в оч-
ном этапе  директора шко-
лы № 14 наградили дипло-
мом лауреата. 

На фото: «Точка роста» в одном из сел округа

На фото: столовая школы № 111

На фото: Елена Брагина 
приобрела кур-несушек 
на средства социального контракта

На фото: Анна Шевченко 
поздравляет с новорожденным 


