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постановлением администрации 
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МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

Минераловодского городского округа
«Развитие образования»

ПАСПОРТ

муниципальной программы Минераловодского городского округа 
«Развитие образования»

	Наименование Программы

Ответственный исполнитель Программы

Соисполнители Программы

Участники Программы

Подпрограммы Программы

Цели Программы

Задачи Программы


	Муниципальная программа Минераловодского городского округа «Развитие образования» (далее – Программа) 
Управление образования администрации Минераловодского городского округа
Отдел опеки, попечительства и по делам несовершеннолетних администрации Минераловодского городского округа
Образовательные организации Минераловодского городского округа
Подпрограмма «Развитие системы дошкольного, общего и дополнительного образования»;

подпрограмма «Развитие сети и реконструкция зданий дошкольных образовательных организаций Минераловодского городского округа»;

подпрограмма «Организация питания обучающихся и воспитанников в образовательных организациях Минераловодского городского округа»;

подпрограмма «Организация отдыха в каникулярное время и трудовой занятости несовершеннолетних граждан Минераловодского городского округа»;
подпрограмма «Поддержка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»;
подпрограмма "Обеспечение реализации программы и общепрограммные мероприятия"
Удовлетворение потребности граждан Минераловодского городского округа в получении доступного качественного и эффективного образования, соответствующего требованиям социально-экономического развития Минераловодского городского округа

Обновление содержания образования, соответствующего требованиям инновационного социально-ориентированного развития Минераловодского городского округа;
сокращение очерёдности в дошкольные образовательные организации Минераловодского городского округа;
сохранение и укрепления здоровья детей путём создания оптимальных систем организации питания детей и подростков в образовательных организациях Минераловодского городского округа

организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков;
создание условий для обеспечения законных прав и интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (законных представителей), интеграции их в общество


	Целевые индикаторы и показатели решения задач Программы


	Доля детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в различных формах, в общей численности детей в возрасте от 3 до 7 лет;

численность воспитанников организаций дошкольного образования в расчёте на 1-го педагогического работника;

доля учащихся организаций общего образования, обучающихся в соответствии с новыми федеральными государственными образовательными стандартами;

доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по программам дополнительного образования в общей численности детей  в возрасте от 5 до 18 лет;

доля детей в возрасте от 7 до 17 лет, обучающихся по программам дополнительного образования в общеобразовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу начального общего, основного общего, среднего образования;

доля детей, обучающихся по программам дополнительного образования – победителей краевых и всероссийских конкурсов, фестивалей, выставок в общей численности детей, обучающихся по программам дополнительного образования;
доля детей в возрасте от 1 года до 3 лет, получающих дошкольное образование в различных формах, в общей численности детей возрасте от 1 года до 3 лет;

доля введённых в эксплуатацию построенных объектов (организаций) общего и дошкольного образования;

доля детских дошкольных организаций, выполняющих натуральные нормы по основным продуктам питания, в общей численности дошкольных организаций;

доля учащихся общеобразовательных учреждений, получающих горячее питание в общей численности учащихся общеобразовательных учреждений;

доля образовательных организаций, использующих средства наглядной информации, в целях формирования культуры здорового питания у детей и родителей;

доля учащихся, охваченных организованным отдыхом и трудовой занятостью в каникулярное и время, в общей численности учащихся;

доля учащихся «группы риска», охваченных организованным отдыхом и трудовой занятостью в каникулярное и время, в общей численности учащихся, охваченных организованным отдыхом и трудовой занятостью в каникулярное и время;

численность детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в семьи граждан Российской Федерации;

численность кандидатов в опекуны и усыновители

	Сроки реализации

Программы


	2016 – 2018 годы

	Объемы и источники финансового обеспечения Программы


	Объем финансового обеспечения Программы составит 3 617 294,69 тыс. рублей, в том числе:

2016 год –         1 207 024,25 тыс. рублей,

2017 год –         1 180 828,28 тыс. рублей,

2018 год –         1 180 828,28  тыс. рублей,

за счёт средств бюджета Ставропольского края (далее – краевой бюджет)                   1 882 678,14 тыс.рублей, в том числе:

2016 год –     627 559,38 тыс. рублей,

2017 год –      627 559,38 тыс. рублей,

2018 год –      627 559,38   тыс. рублей,

за счет средств бюджета Минераловодского городского округа (далее – средства бюджета округа) 1 342 885,46 тыс. рублей, в том числе: 

2016 год –      532 804,68 тыс. рублей,

2017 год –      506 608,71 тыс. рублей,

2018 год –      506 608,71 тыс. рублей,

за счёт средств участников программы            139 980,57 рублей, в том числе:

2016 год –      46 660,19 тыс. рублей,

2017 год –      46 660,19 тыс. рублей,

2018 год –      46 660,19 тыс. рублей


	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы 
	Доля детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в различных формах, в общей численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, составит 100%;

численность воспитанников организаций дошкольного образования в расчёте на 1-го педагогического работника, составит 12,5 человек;

доля учащихся организаций общего образования, обучающихся в соответствии с новыми федеральными государственными образовательными стандартами, составит 95%;

доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по программам дополнительного образования в общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет, составит 76,3%;

доля детей, обучающихся по программам дополнительного образования – победителей краевых и всероссийских конкурсов, фестивалей, выставок, в общей численности детей, обучающихся по программам дополнительного образования, составит 3%;

доля детей в возрасте от 1 года до 3 лет, получающих дошкольное образование в различных формах, в общей численности детей возрасте от 1 года до 3 лет, составит 67%;

доля введённых в эксплуатацию построенных объектов (организаций) общего и дошкольного образования составит 100%;

доля детских дошкольных организаций, выполняющих натуральные нормы по основным продуктам питания, в общей численности дошкольных организаций, составит 100%;

доля учащихся общеобразовательных учреждений, получающих горячее питание в общей численности учащихся общеобразовательных учреждений, составит 91%;

доля образовательных организаций, использующих средства наглядной информации, в целях формирования культуры здорового питания у детей и родителей составит 100%;

доля учащихся, охваченных организованным отдыхом и трудовой занятостью в каникулярное и время, в общей численности учащихся, составит 73,9%;

доля учащихся «группы риска», охваченных организованным отдыхом и трудовой занятостью в каникулярное и время, в общей численности учащихся, охваченных организованным отдыхом и трудовой занятостью в каникулярное и время, составит 6,5%



Раздел 1. Характеристика текущего состояния в сфере образования Минераловодского городского округа Ставропольского края 

и её основные показатели

Современная система образования Минераловодского городского округа представляет собой сеть муниципальных учреждений дошкольного, общего и дополнительного образования, которые реализуют  образовательные программы и   удовлетворяют потребностям  обучающихся и воспитанников.

Система образования включает в себя 76 учреждений, в том числе               40 дошкольных образовательных учреждений, три дошкольные группы на базе общеобразовательных учреждений (на 6 471 место), общеобразовательных учреждений различных видов и типов (13 928 обучающихся), МКОУ Центр образования (80 обучающихся), а также 2 учреждения дополнительного образования: МБОУ ДОД «Центр дополнительного образования детей» и МКОУ ДОД «Дом детского творчества».
В Минераловодском городском округе сложилась в целом эффективная система управления образованием. Она сохраняет и развивает свой потенциал. 

Приняты меры по обеспечению общедоступности дошкольного образования. Ведется целенаправленная работа по осуществлению преемственности дошкольного и начального общего образования. Направленно решается проблема 100-процентного охвата детей в возрасте от 3 до 7 лет дошкольным образованием.

Осуществляется обновление содержания общего образования: обеспечен переход на обучение 100% школьников 1-4-х классов по федеральному государственному образовательному стандарту начального общего образования; начат поэтапный переход на обучение по федеральному государственному образовательному стандарту основного общего образования (5-9-е классы); осуществляются необходимые мероприятия  по развитию системы качества общего образования; функционируют профильные классы разной направленности; ведется  работа по выявлению и поддержке талантливых детей; осуществляются мероприятия по улучшению инфраструктуры образовательных учреждений; проводится целенаправленная работа по сохранению и развитию кадрового потенциала.

Развивается система дополнительного образования детей. 

Создана и успешно развивается система мониторинга за организацией питания, состоянием здоровья детей и внедрения в учебный процесс здоровьесберегающих образовательных технологий, созданием условий для занятий физической культурой и спортом.  

Проводятся мероприятия по интеграции детей с ограниченными возможностями здоровья в массовую школу, по их социальной адаптации и подготовке к самостоятельной жизни. 

Последовательно осуществляется программа компьютеризации образовательных учреждений. 

Совершенствуются организация и осуществление летнего отдыха учащихся.

Выполнение мероприятий муниципальной программы «Развитие образования» в 2012-2015 годах обеспечило существенные позитивные изменения в организации деятельности образовательных организаций. Созданы условия для долгосрочного планирования развития отрасли.
Однако в работе по развитию образовательного комплекса Минераловодского городского округа имеется ряд проблем.

Прежде всего, это проблемы финансирования отрасли. Остается проблемой кадровое обеспечение образовательных организаций, наиболее остро – детских садов. Сохраняется тенденция старения педагогических работников. Недостаточно быстро происходит процесс ротации педагогических кадров, требует дальнейшего развития система социальной поддержки педагогов.

Слабо развитая материальная база не позволяет полностью обеспечить социальный запрос и охватить всех детей в возрасте от 1 до 7 лет дошкольным образованием по причине недостаточного количества дошкольных образовательных учреждений, особенно в с.Левокумка, в п.Новотерский, в с.Гражданское.
Необходимо продолжить мероприятия, направленные на организацию здорового питания воспитанников и учащихся.

Требует решения проблема сохранения здоровья детей, развития здоровьесберегающих образовательных технологий, препятствующих заболеваниям детей, психическим расстройствам, детской наркомании и алкоголизма, детской и подростковой преступности.

Необходимо продолжить мероприятия, направленные на организацию здорового питания воспитанников и учащихся, сохранение их здоровья.  

Основной проблемой в сфере организации отдыха, оздоровления, занятости детей в каникулярное время является недостаточное финансирование для укрепления материально-технической базы общеобразовательных учреждений, осуществляющих организацию оздоровления и отдыха детей.

На фоне положительных тенденций в развитии муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей остаётся комплекс проблем, сохраняющих свою актуальность. Материально-техническая база учреждений отстаёт от требований современности и остро нуждается в укреплении и совершенствовании.

Реализации мероприятий Программы позволит повысить качество образования, его доступность и воспитывающий потенциал; внедрить новые образовательные информационные и коммуникационные технологии обучения и развития учащихся; обеспечить условия для профессионального и личностного роста кадров системы образования; формировать у детей культуры и навыков здорового питания; расширить сеть дошкольных образовательных учреждений Минераловодского городского округа;

укрепить и развить материально-техническую базу образовательных учреждений Минераловодского городского округа.
Раздел 2. Приоритеты и цели реализуемой в Минераловодском 
городском округе Ставропольского края политики в области      образования, основные цели и задачи Программы, прогноз развития и планируемые показатели реализации Программы
В целях решения задачи проведения муниципальной политики в сфере образования определены следующие приоритеты развития отрасли образования Минераловодского городского округа:

реализация прав граждан на получение доступного и качественного образования на основе сохранения его фундаментальности и соответствия актуальным и перспективным потребностям личности и общества;

повышение эффективности и результативности функционирования механизмов управления качеством образования;

развитие системы комплексной поддержки одарённых детей, талантливой молодёжи, детей с ограниченными возможностями здоровья; 

создание муниципальной системы оценки качества образования;  

повышение статуса воспитания в образовательных организациях всех типов и видов; 

модернизация современной системы непрерывного образования, подготовки и переподготовки профессиональных кадров;

переход на предоставлении гражданам муниципальных услуг (выполнение работ) в сфере образования в электронной форме;

формирование нового поколения педагогического корпуса соответствующей квалификации и в необходимом количестве;

сохранение и укрепление здоровья детей в процессе обучения;

интеграция детей с ограниченными возможностями здоровья в процесс обучения и воспитания;

укрепление и развитие материально-технической, учебной базы образовательных организаций;

развитие мер, направленных на повышение уровня социальной защищённости работников системы образования Минераловодского городского округа, обучающихся и воспитанников.

Цель Программы: удовлетворение потребности граждан Минераловодского городского округа в получении доступного качественного и эффективного образования, соответствующего требованиям социально-экономического развития Минераловодского городского округа.

Задачи Программы:
обновление содержания образования, соответствующего требованиям инновационного социально-ориентированного развития Минераловодского городского округа;
сокращение очерёдности в дошкольные образовательные организации Минераловодского городского округа;

сохранение и укрепления здоровья детей путём создания оптимальных систем организации питания детей и подростков в образовательных организациях Минераловодского городского округа;

организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков;
создание условий для обеспечения законных прав и интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (законных представителей), интеграции их в общество.

Для отражения степени достижения целей и решения задач Программы используются целевые индикаторы и показатели Программы, которые предназначены для оценки наиболее существенных результатов реализации Программы, включенных в нее подпрограмм.

Достижение целей и решение задач Программы осуществляется путем выполнения основных мероприятий, следующих шести подпрограмм Программы, взаимосвязанных по срокам, ресурсам и исполнителям:

подпрограмма «Развитие системы дошкольного, общего и дополнительного образования» (приложение 2 к Программе);
подпрограмма «Развитие сети и реконструкция зданий дошкольных образовательных организаций Минераловодского городского округа»  (приложение 3 к Программе);

подпрограмма «Организация питания обучающихся и воспитанников в 

образовательных организациях Минераловодского городского округа» (приложение 4 к Программе);

подпрограмма «Организация отдыха в каникулярное время и трудовой занятости несовершеннолетних граждан Минераловодского городского округа» (приложение 5 к Программе);

подпрограмма «Поддержка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» (приложение 6 к Программе);


Подпрограмма "Обеспечение реализации программы и общепрограммные мероприятия".

Раздел 3. Ожидаемые конечные результаты реализации
Программы
В результате реализации мероприятий Программы будут достигнуты следующие результаты:


доля детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в различных формах, в общей численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, составит 100%;


численность воспитанников организаций дошкольного образования в расчёте на 1-го педагогического работника, составит 12,5 человек;

доля учащихся организаций общего образования, обучающихся в соответствии с новыми федеральными государственными образовательными стандартами, составит 95%;

доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по программам дополнительного образования в общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет, составит 76,3%;

доля детей, обучающихся по программам дополнительного образования – победителей краевых и всероссийских конкурсов, фестивалей, выставок, в общей численности детей, обучающихся по программам дополнительного образования, составит 3%;


доля детей в возрасте от 1 года до 3 лет, получающих дошкольное образование в различных формах, в общей численности детей возрасте от 1 года до 3 лет, составит 67%;

доля введённых в эксплуатацию построенных объектов (организаций) общего и дошкольного образования составит 100%;

доля детских дошкольных организаций, выполняющих натуральные нормы по основным продуктам питания, в общей численности дошкольных организаций, составит 100%;

доля учащихся общеобразовательных учреждений, получающих горячее питание в общей численности учащихся общеобразовательных учреждений, составит 91%;

доля образовательных организаций, использующих средства наглядной информации, в целях формирования культуры здорового питания у детей и родителей составит 100%;

доля учащихся, охваченных организованным отдыхом и трудовой занятостью в каникулярное и время, в общей численности учащихся, составит 73,9%;

доля учащихся «группы риска», охваченных организованным отдыхом и трудовой занятостью в каникулярное и время, в общей численности учащихся, охваченных организованным отдыхом и трудовой занятостью в каникулярное и время, составит 6,5%.
Раздел 4. Сроки реализации Программы
Сроки реализации Программы 2016 - 2018 годы.

Раздел 5. Мероприятия Программы, срок их реализации и ожидаемые конечные результаты, характеристика мероприятий Программы
В рамках Программы будут реализованы следующие основные мероприятия:


1.Обеспечение предоставления бесплатного дошкольного образования.


2. Обеспечение предоставления бесплатного общего и дополнительного образования.


3. Мероприятий в области образования.
4. Реконструкция и строительство объектов (организаций) дошкольного образования.

5. Ввод в эксплуатацию построенных  объектов (организаций) дошкольного образования.

6. Создание оптимальных систем организации питания детей в образовательных организациях.

7. Формирование культуры и здорового питания у детей и родителей.

8. Организация отдыха в каникулярное время и временное трудоустройство несовершеннолетних граждан в свободное от учёбы время.


9. Вовлечение в мероприятия летней оздоровительной кампании учащихся "группы риска".

10. Защита прав законных интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.


11. Мероприятия по пропаганде семейных форм устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.


12. Финансовое обеспечение деятельности органов местного самоуправления и их структурных подразделений.


13. Финансовое обеспечение деятельности муниципальных подведомственных учреждений.


Реализация данных мероприятий будет производиться в течение 2016-2018 годов.

Характеристика основных мероприятий Программы представлена в подпрограммах Программы.

Основные мероприятия Программы представляют в совокупности комплекс взаимосвязанных мер, направленных на решение наиболее важных текущих и перспективных задач Программы, обеспечивающих поступательное развитие и совершенствование сферы образования в Минераловодском городском округе.

Раздел 6. Целевые индикаторы и показатели Программы

Целевые индикаторы и показатели подпрограммы представлены в таблице 1.

Раздел 7. Финансовое обеспечение Программы 

Информация о финансовом обеспечении подпрограммы за счёт средств федерального, краевого и бюджета округа с расшифровкой по главным распорядителям и по годам реализации приведена в таблице 3.

Конкретные мероприятия подпрограммы и объемы финансирования могут уточняться с учётом изменения объёмов выделенных бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы.

Раздел 8. Анализ социальных, финансово-экономических прочих рисков реализации Программы, меры управления рисками

При использовании программного метода могут возникнуть следующие внешние риски реализации Программы, сложившиеся под воздействием негативных факторов и имеющихся в обществе социально-экономических проблем:

макроэкономические риски, связанные с возможностью снижения темпов роста экономики Ставропольского края, Минераловодского городского округа и высокой инфляцией;

правовые риски, связанные с несовершенством и требующей дальнейшего совершенствования нормативно-правовой базы сферы образования в Ставропольском крае и Минераловодском городском округе;

социальные риски, связанные с вероятностью повышения социальной напряженности из-за неполной или недостоверной информации о реализуемых мероприятиях, в силу наличия разноплановых социальных интересов социальных групп, а также в условиях излишнего администрирования;

финансово-экономические риски, связанные с возможным уменьшением объема средств федерального, краевого и местного бюджетов, направляемых на реализацию основных мероприятий Программы, оптимизацией расходов при формировании проекта муниципального бюджета на очередной финансовый год и плановый период.

Последствиями указанных рисков могут явиться недостаточное финансовое обеспечение реализации мероприятий Программы, снижение эффективности использования выделяемых бюджетных средств. В рамках реализации Программы риск снижения (отсутствия) ее финансирования оценивается как высокий. 

К внутренним рискам реализации Программы относятся следующие организационные и управленческие риски:

недостаточная проработка вопросов, решаемых в рамках Программы;

несвоевременная разработка, согласование и принятие документов, обеспечивающих выполнение основных мероприятий Программы;

несогласованные действия органов местного самоуправления, снижение ответственности муниципальных образовательных организаций;

недостаточная оперативность корректировки хода реализации Программы при наступлении внешних рисков реализации Программы.

В целях минимизации вышеуказанных рисков в процессе реализации Программы предусматривается оперативное реагирование и принятие мер по управлению рисками реализации Программы, закрепление персональной ответственности за исполнителями мероприятий Программы за достижение конечных результатов:

оперативный мониторинг хода реализации Программы;

оптимизация расходов местного бюджета и привлечение дополнительных средств на выполнение основных мероприятий Программы;

оперативное реагирование на изменения законодательства Российской Федерации и Ставропольского края, а также на изменения нормативных правовых актов администрации Минераловодского городского округа;

определение приоритетов для первоочередного финансирования основных мероприятий Программы;

своевременная корректировка основных мероприятий Программы и сроков их исполнения с сохранением ожидаемых результатов их реализации.
