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актуально

Напомним, что с 30 октября по 7 
ноября объявлены Президентом РФ 
нерабочими  днями.  В вышедшем по-
становлении главы Ставрополья № 467 
объявлены дополнительные профилак-
тические меры для противодействия 
распространению инфекции. Инфор-
мация опубликована на официальном 
сайте администрации Минера-
ловодского городского округа 
со ссылкой  на управление 
пресс-службы губернатора 
Ставропольского края.

Так, на период с 30 октября 
по 7 ноября приостановлена 
работа ряда организаций.

В том числе закрыты зоопар-
ки, кинотеатры, салоны красо-
ты и парикмахерские, косме-
тические салоны, СПА-салоны, 
массажные салоны, солярии, 
бани, сауны, тренажерные 
залы и фитнес-клубы, все за-
крытые спортивные объекты. 
При этом разрешены занятия 
спортом на свежем воздухе – 
заниматься вместе могут не 
более двух человек с соблю-
дением дистанции в 5 метров.

Приостановлена работа яр-
марок, на которых реализу-
ются непродовольственные 
товары, а также объектов розничной 
торговли непродовольственными то-
варами (за исключением аптек и ма-
газинов, реализующих товары первой 
необходимости).

Под запретом также проведение орга-
низованных детских экскурсий.

Напомним, что более ранним поста-
новлением губернатора края на Ставро-
полье на период нерабочих дней также 
приостановлена деятельность предпри-
ятий общественного питания с 23:00 до 
06:00 (за исключением доставки зака-
зов), библиотек, выставочных залов и 
домов культуры. 

Кроме того, установлена необходи-
мость соблюдения обязательной само-
изоляции для невакцинированных от 
COVID-19 граждан старше 60 лет.

Организации здравоохранения рабо-
тают в обычном режиме. 

Текущая эпидобстановка в крае, 
вакцинация от Covid-19 и выходные 
дни- эти вопросы стали центральными 
во время прошедшей прямой линии с 
губернатором края. С первых же минут 
прямого эфира констатировали, что сей-
час действует обязательная вакцинация 
для специалистов некоторых профес-

Это не локдаун
На Ставрополье ввели дополнительные меры 
по противодействию коронавирусной инфекции 
Губернатор Ставропольского края Владимир Владимиров подписал ряд поста-
новлений о введении новых мер в крае по борьбе с Covid-19. Эта тема стала 
центральной и во время проведенной прямой линии с руководителем региона.

сий, школьники ушли на длительные 
каникулы.

За сутки до прямого эфира, по словам 
губернатора, первым компонентом при-
вили пять с половиной тысяч человек.

— То есть люди идут, я думаю, это во-
прос, связанный и с обязательной вак-
цинацией, и с тем, что стали все больше 

понимать, что от коронавируса никуда 
не деться. Не сделал прививку – это 
твой собственный риск, и, к сожалению, 
с большими потерями для здоровья, — 
констатировал Владимир Владимиров. 

Как прозвучало в эфире, специалисты 
провели опрос и выяснили, 40 процен-
тов респондентов прививаться не хотят. 
Для таких граждан у медиков весомые 
аргументы.

Со слов Марины Костровской, главного 
врача городской клинической больницы 
№2 Ставрополя, сейчас, скорее всего, 
пик пандемии. Поступает очень большое 
количество заболевших, но основная 
масса этих людей — это непривитые 
люди. Поступают в тяжелом состоянии, 
все кислородозависимые.

С распространением коронавируса 
развивается и система поддельных сер-
тификатов о прививках. Для торговцев 
уже предусмотрена уголовная ответ-
ственность, однако, некоторых это не 
останавливает. Губернатор подчеркнул, 
что уже три уголовных дела открыто по 
этим эпизодам и два уголовных дела 
в разработке. Фальшивый сертификат 
обошелся человеку от 1200 до 3000 
рублей в Ставропольском крае. Властям 

Правила предоставления 
субсидии утверждены поста-
новлением Правительства от 
13.03.21 № 362. Денежные 
средства от ФСС смогут полу-
чить почти все работодатели, 

занятость населения

Выгодно всем
О государственной поддержке 
работодателей при трудоустройстве 
безработных граждан

при выполнении следующих 
требований:

- работодатель зарегистри-
рован до 1 января 2021 года;

- нет долгов по зарплате, на-
логам, сборам, взносам, пеням 

и штрафам;
- нет просрочен-

ной задолженно-
сти по возврату 
в федеральный 
бюджет субсидий, 
бюджетных инве-
стиций и пр.;

- работодатель 
не находится в 
процессе реорга-
низации (кроме 
присоединения), 

В 2021 году Фонд социального страхования РФ вы-
плачивает организациям и индивидуальным предпри-
нимателям вознаграждение за каждого принятого на 
работу безработного гражданина. Реализация этой 
программы позволяет снизить уровень безработицы и 
компенсировать работодателям расходы на зарплату. 

ликвидации, банкротства, не 
приостановил и не прекратил 
свою деятельность;

- в реестре дисквалифици-
рованных лиц нет сведений о 
руководителе, членах испол-
нительного органа, главбухе 
работодателя.

Чтобы получить субсидию, 
работодатель должен заклю-
чить трудовой договор с без-
работным гражданином и вы-
плачивать заработную плату 
не менее МРОТ.

ООО «Прометей» является 
одним из успешных приме-
ров реализации этой про-
граммы. Организация уже 
получила первую выплату. 
В марте 2021г. специалист 
отдела кадров ООО «Проме-
тей» направила в ГКУ «ЦЗН 
Минераловодского района» 
заявление о том, что необхо-
дим администратор. Это было 
сделано через личный кабинет 
на портале «Работа в России» в 
разделе «Господдержка рабо-
тодателей в 2021 году». Затем 
специалисты кадрового центра 
подобрали подходящие канди-
датуры на эту должность, из 

об этом уже известно, заверил Влади-
мир Владимиров. Сильнее ужесточили 
систему персонала, которые фиксируют 
людей как привитых в системе QR-ко-
дирования.

Множество вопросов поступило на 
прямую линию о коечном фонде. Коли-
чество мест все время пытаются расши-
рять, но медики уверены, если не оста-
новить распространение коронавируса, 
места для пациентов закончатся даже в 
коридорах. Губернатор напомнил свои 
слова, сказанные в первую пандемию: 
«Не хочется прийти к тому моменту, 
когда мы будем решать: этого на кой-
ку, этого не на койку». Они актуальны 
и сейчас. 

Очевидно, что коронавирус влияет не 
только на здоровье людей, но и на общее 

состояние здравоохра-
нения. Силы брошены 
на борьбу с инфекцией, 
но врачам приходится 
заниматься и другими 
заболеваниями.

В рамках эфира об-
судили и объявленную 
нерабочей неделю с 30 
октября по 7 ноября. Как 
прозвучало на прямой 
линии, местный бизнес 
боится пострадать в свя-
зи со снижением поку-
пательской активности. 
Вопрос прокомментиро-
вал министр экономраз-
вития Ставрополья Сер-
гей Крынин. С его слов, 
подготовлено обращение 
в федеральный центр 
по изменению сроков 
уплаты налогов на 2022 
год. По решению губер-

натора  Фонды микрофинансирования и 
поддержки предпринимательства будут 
оказывать весь спектр поддержки. Феде-
ральным центром предусмотрена прямая 
финансовая поддержка, которой смогут 
воспользоваться предприниматели.

Период ограничений может негативно 
отразится и на многодетных семьях, 
матерях-одиночках. Вопрос, волнующий 
сегодня многих родителей, будут ли ра-
ботать детские сады? На это Владимир 
Владимиров ответил следующее:

— Врачи работают, полицейские, МЧ-
Совцы и все службы жизнеобеспечения. 
Первые три дня будем смотреть на посе-
щение детских садов, если потребуется, 
перейдем на неполные и дежурные 
группы в детских садах. 

Губернатор Ставрополья выразил 
убежденность в том, что к локдауну 
из-за ситуации с Covid-19 сегодня пере-
ходить нельзя. Он подчеркнул, с 30 ок-
тября по 7 ноября — именно выходные, 
нерабочие дни, а не локдаун. Так власти 
пытаются разорвать эпидемиологиче-
скую цепочку. Конечно, многое будет 
зависеть от ответственности населения, 
сказал губернатор.

Подготовил Иван Карасев 

Доверяй, 
но проверяй
Жительница поселка Пер-
вомайского обвиняется в 
совершении кражи. 

На то, что из кошелька из-
чезли 20 тысяч рублей, по-
жаловалась пострадавшая. 

Выяснилось, что накануне 
у девушек была посиделка с 
алкоголем в доме потерпев-
шей, в селе Нижняя Алексан-
дровка. Утром хозяйка ушла 
по делам, а гостья, восполь-
зовавшись ситуацией, взяла 
из серванта кошелек. В нем 
оказались те самые 20 тысяч 
рублей. Забрав чужое, по-
спешила покинуть дом. 

Пока шло расследование, 
обвиняемая возместила по-
терпевшей причиненный 
ущерб в полном объеме. Уго-
ловное дело с утвержденным 
обвинительным заключени-
ем направлено в Минерало-
водский городской суд для 
рассмотрения по существу.

На крючке 
лжеаналитика
оказался житель посёлка 
Змейка.

Жертве позвонил неизвест-
ный и, представившись фи-
нансовым аналитиком, убедил 
вложить имеющиеся сбереже-
ния в акции одной из компа-
ний. Разумеется, гарантировал 
прибыль. 

Минераловодец установил 
на свой смартфон соответству-
ющие приложения и перевел 
около 1,5 миллиона рублей. 
Очевидно, что обещанной 
финансовой выгоды он так и 
не получил, поэтому поспешил 
обратиться за помощью к по-
лицейским. Стражи порядка 
в очередной раз напоминают 
гражданам быть бдительными 
и не доверять непроверенным 
интернет-платформам, обеща-
ющим быстрое обогащение. Не 
стоит также переводить день-
ги незнакомым лицам, пред-
ставляющимся работниками 
организаций и учреждений!

закон и порядок

нас охраняют

Миссия 
выполнима
На днях сотрудники вне-
ведомственной охраны 
отметили профессио-
нальный праздник.

 С 2016 года вневедом-
ственная охрана входит в 
состав Росгвардии. Неодно-
кратно сотрудники отдела 
вневедомственной охраны 
по Минераловодскому окру-
гу предотвращали факты 
краж из квартир, мест хра-
нения имущества граждан, 
охраняемых объектов. 

Во время чрезвычайной 
ситуации в мае 2017 года 
сотрудники отдела еже-
дневно днем и ночью патру-
лировали затопленные ули-
цы села Левокумка, чтобы 
не допустить мародёрства 
и хищений с охраняемых 
объектов, оказывали по-
мощь пострадавшим от на-
воднения.

В отделе вневедомствен-
ной охраны по МГО - филиа-
ле ФГКУ «УВО ВНГ России по 
Ставропольскому краю» со-
храняются славные боевые 
традиции, преемственность 
поколений. Здесь пригла-
шают кандидатов на службу 
в должности полицейских. 
Для поступления необходи-
мо наличие полного средне-
го образования, здоровье, 
отсутствие судимости.

Иван Карасев

числа которых при собеседо-
вании организация выбрала 
себе наиболее подходящую 
кандидатуру.

ООО «Прометей» заявление 
на саму субсидию подало че-
рез месяц после трудоустрой-
ства гражданина через личный 
кабинет страхователя на сайте 
ФСС. Первую часть субсидии 
выплатили уже в течение 10 
рабочих дней, а вторую и 
третью части — по истечении 
102 и 192 дней со дня начала 
работы сотрудника.

Руководство осталось до-
вольно и выразило готовность 
в дальнейшем сотрудничать с 
Кадровым центром и продол-
жать участвовать в реализации 
этой программы.

По всем интересующим во-
просам можно обратиться 
в Кадровый центр по тел.: 
8(87922) 6-33-65, или лично 
по адресу: г. Минеральные 
Воды, пр.К.Маркса, 47, с по-
недельника по пятницу с 08-00 
до 17-00.

Андрей Бережной, 
директор ГКУ «ЦЗН Мине-

раловодского района»


