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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

к проекту распоряжения  администрации Минераловодского городского округа Ставропольского края «Об утверждении Порядка организации  и проведения мониторинга состояния условий и охраны труда у работодателей, осуществляющих деятельность на территории Минераловодского городского округа Ставропольского края».

Управлением труда и социальной защиты населения администрации Минераловодского городского округа Ставропольского края разработан проект распоряжения администрации Минераловодского городского округа Ставропольского края, в соответствии со статьями 211.3 и 214 Трудового кодекса Российской Федерации, Законом Ставропольского края от 11 декабря 2009 г. № 92-кз «О наделении органов местного самоуправления муниципаль-ных и городских округов в Ставропольском крае отдельными государст-венными полномочиями Российской Федерации, переданными для осущест-вления органам государственной власти субъектов Российской Федерации, и отдельными государственными полномочиями Ставропольского края в области труда и социальной защиты отдельных категорий граждан».
Проект распоряжения подготовлен в целях реализации на территории Минераловодского городского округа Закона Ставропольского края от              11 декабря 2009 г. № 92-кз «О наделении органов местного самоуправления муниципальных и городских округов в Ставропольском крае отдельными государственными полномочиями Российской Федерации, переданными для осуществления органам государственной власти субъектов Российской Федерации, и отдельными государственными полномочиями Ставропольского края в области труда и социальной защиты отдельных категорий граждан».
Данный проект постановления разработан с целью реализации переданного полномочия по организации и проведению мониторинга состояния условий и охраны труда у работодателей, осуществляющих деятельность на территории Минераловодского городского округа, в рамках действующего законодательства.
Вышеуказанный проект распоряжения размещен на официальном сайте администрации Минераловодского городского округа www.min-vody.ru для проведения независимой экспертизы, общественного обсуждения и проведения антикоррупционной экспертизы. 



Начальник Управления труда и 
социальной защиты населения		          		                     Т. Г. Романова

