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ЖКХ

ОБЩЕСТВО
даты

Продолжение. Начало на стр. 1
Вначале Людмила Бунтова отправлась в 

Ташкент, оттуда вместе с тёзкой и колле-
гой устремились в Кабул, где им пришлось 
не только работать бок о бок, но и делить 
жилплощадь. 

В афганскую провинцию Кундуз, что на 
северо-востоке страны, женщины приеха-
ли 9 мая 1984 года. Оттуда на вертолёте 
добрались в расположенный вдоль реки 
Амударьи Хайратон. В этом приграничном 
городе находились артиллерийские скла-
ды. В обязанности Людмилы входил учёт 
боеприпасов -  размеренная бумажная 

Даёшь молодёжь!
Молодёжному центру — десять лет
Учреждение не просто сплотило 
инициативных молодых минера-
ловодцев на одной площадке, но 
и помогает им реализоваться в 
различных сферах жизни. 

История развития минераловодской 
молодежной политики началась еще 
задолго до создания такового Центра. 
В 2001 году по инициативе отдела по 
делам молодежи администрации Мине-
раловодского района был создан Мо-
лодежный совет. Это был своего рода 
совещательный орган, куда входили 
активные студенты вузов и СПУ горо-
да, а также различные молодежные 
объединения. 

 — Мы очень часто собирались вме-
сте. Нам всегда было мало общения, 
идеи затягивали и даже после Совета 
собирались в кафе за чашкой чая, что-
бы продолжить беседу, — рассказыва-
ет Николай Тимошенко, на тот момент 
специалист в комитете по культуре. 

В конце октября 2011 года поста-
новлением администрации было созда-
но учреждение, которое осуществляло 
молодежную политику на территории 
района. И уже 30 января 2012-го оно 
распахнуло свои двери для молодых и 
инициативных. 

Совет активистов нашел здесь ту са-
мую площадку, которой так не хватало 
для того, чтобы приступить к реализа-
ции своих идей. Потребность в посто-
янной коммуникации и взаимодействии 
с другими представителями молодежи 
послужила началом формирования 
соответствующих объединений на базе 
Центра.
Люди решают всё

— В 2013 судьба привела меня в «Мо-
лодежку» и с лёгкой руки Николая Ти-
мошенко я стала сначала волонтером, 
а потом и специалистом по развитию 
добровольчества. В то время тема во-
лонтёрства не была такой популярной, 
— делится своими воспоминаниями 
Оксана Молчанова. 

Именно она стала идейным вдохнови-
телем добровольчества на территории. 
Оксана предложила наладить взаимо-
отношения с уже существующими до-
бровольческими неформальными объе-
динениями, имеющими свои взгляды на 
волонтерство, но о которых в то время 
было мало что известно. Эта связь дала 
толчок к тому, что добровольчество 
смогло как направление деятельности 
Центра выйти на новый уровень.

Всецело 2013-й был щедр на иници-

ативных и идейных людей. В этот год в 
Молодёжном центре появился Георгий 
Фролов, основатель первого на терри-
тории города студенческого педотряда. 

«Студотряды активно развивались. 
Познакомившись с ребя-
тами, разделил их идеи и 
взгляды. Долго вынашивал 
мысль о создании своего 
«вожатского» отряда. Нако-
нец, в 2014 году я пришел 
к этому. «Седьмая волна» 
стала для меня не просто 
проектом, а семьей», — 
вспоминает Георгий.

Первая «Школа подго-
товки вожатых» прошла 
в 2015 году и получила 
большой отклик у студен-
ческой молодежи. Ребята 
реализовывали не только 
свои инициативы, но и при-
нимали активное участие 
в масштабных городских 
мероприятиях. 

Одной из активисток была 
Наталья Михайловская, боец «Седьмой 
волны», создатель и руководитель 
юниорского педотряда «Junior SV». 
Она прошла путь от ученицы Школы 
до методиста.

— В 2016 году желающих вступить 
в ряды вожатых стало много, 
большинство — несовершенно-
летние. И тогда в голову при-
шла идея создать юниорский 
педагогический отряд, куда 
могли бы вступать учащиеся 
школ, проходить обучение 
для вступления в ряды бойцов 
«Седьмой волны», — объясняет 
Наталья.

На сегодняшний день юниор-
ский педотряд ежегодно соби-
рает более 30 человек, готовых 
пройти нелегкий, но очень ин-
тересный путь до вожделенного 
звания «вожатый».

В том же 2016 году появи-
лась Молодежная этническая 
палата. Она стала первым кон-
сультативно-совещательным 
органом при администрации округа. 
Это вывело молодежные объединения 
на новый уровень, где ребята смогли 
строить диалог с властью. 

В самом начале молодых людей было 
всего четверо. Они хотели создать ме-
сто, где их инициативные сверстники 
разных национальностей, вопреки 
стереотипам и предрассудкам, смогли 
бы при поддержке местной власти 
формировать молодежную политику. 
И, к слову сказать, им это удалось.

В скором времени Палата преврати-
лась в дружную семью из 30 человек. 
Они активно привносили в молодеж-
ную политику новые краски – «эт-
нические». Впервые в округе стали 
реализовываться межрегиональные 
проекты с привлечением партнеров из 
республик СКФО. Яркий тому пример 
— проект «Кавказ — наш общий дом», 
который собрал молодёжь республик 
на территории округа.

За пять лет было реализовано нема-
ло проектов. Одним из таких в 2020 
году стал отряд «Кибердружина». По 
словам его куратора Леси Масякиной, 
предпосылкой к созданию отряда по-
служила акция «Стоп наркотик», ини-

циатором которой выступил молодой 
предприниматель Руслан Исмайлов. В 
2016 году волонтеры округа на базе 
его компьютерного клуба заблокиро-
вали 88 сайтов.

Сегодня эта деятельность осущест-
вляется в рамках акции «Кибербезо-
пасность», за время существования 
которой было ликвидировано более 
двух сотен ресурсов.

В 2018 году при поддержке админи-
страции округа и минераловодского 
отдела МВД был создан общественный 
отряд правоохранительной направ-
ленности «АРГУС». Его основатель Де-
нис Бондарев считает, что хотя отряд 
появился относительно недавно, он 
уже успел доказать свою эффектив-
ность и значимость. 
От мала до велика 

За десять лет существования Мо-
лодежный центр стал инициатором 
крупных городских проектов. Самыми 
значимыми из них стали мероприятия 
для молодых семей досугового, спор-
тивно-развлекательного характера, фе-
стивали молодежного и студенческого 
творчества, гражданская инициатива 
«Бессмертный полк», проект «День 
ангела» — первый опыт привлечения 
партнеров к благотворительной дея-
тельности, традиционное мероприятие 
«День призывника», получившее новый 
формат военно-спортивных игр в 2016 
году, интерактивные молодежные фе-
стивали. В этот же период появились 
еще два уникальных проекта, которые 

смогли привлечь к деятельности Центра 
больше заинтересованных лиц. 

«Молодежный студенческий бал» — 
дебютное масштабное и стилизованное 
мероприятие для студенческой молоде-
жи. Причём не только минераловодской, 
но и Кавмингруппы.

Не забыли и о детях. Для малышей 
дошкольного возраста и их родителей 
инициировали и воплотили в жизнь 
спортивно-развлекательный проект 
«Карапуз-2016», переименованный в 
дальнейшем в «Детсадовскую лигу чем-
пионов» и «Молодежные игры».

За этот долгий и плодотворный пери-
од истории у молодых людей, конечно 
же, появилось много друзей-партнеров, 
без которых они не могут представить 
свою активную деятельность. Эти люди 
— предприниматели, депутаты, руково-
дители учреждений, неравнодушные к 
жизни молодых -  вкладывают средства, 
время, знания и опыт в новые проекты.

Молодежь прошла длинный и непро-
стой путь, сформировавшись за первое 
своё десятилетие в большую сплочен-
ную команду единомышленников. 

Изабелла Бабаян, вед. специалист 
отдела по делам молодёжи МГО 

Подвиг «афганушек»
даты 

работа вдали от линии фронта. Ей повезло: 
рядом не случались ни взрывы, ни смерти. 
А потому и чувства страха не возникало. 

Людмила Бунтова уехала из Афганистана 
в марте 1986-го. Спустя год окончательно 
влилась в мирную гражданскую жизнь, 
выйдя замуж. Супруг был, мягко говоря, 
удивлён, узнав, что хрупкая женщина 
добровольцем побывала в ДРА.

По счастью, война для обеих прошла по 
касательной, без разрушений и потерь. 
Чего не скажешь о тысячах советских 
граждан, так и не вернувшихся домой...

Нона Гульбандова

Поддать
газу
В округе продолжается 
прием предварительных 
заявок на догазифика-
цию. 

Подать её можно через 
личный кабинет на офици-
альном сайте АО «Газпром 
газораспределение Став-
рополь» по ссылке: www.
stavkraygaz.ru/consumer/
gasification/ или посетить 
один из центров «Газпром 
газораспределение Став-
рополь».

Наличие у собственника 
введенного в эксплуата-
цию и зарегистрированного 
объекта капстроительства, 
расположенного в границах 
газифицированного насе-
ленного пункта — основное 
условие для рассмотрения 
заявки. 

Попасть в программу 
можно в случае, если есть 
документы, подтверждаю-
щие право собственности 
на земельный участок и 
на индивидуальный жилой 
дом, расположенный в на-
селенном пункте, который 
уже газифицирован. Дома, 
которые расположены в 
негазифицированных насе-
ленных пунктах, попадают 
в региональную программу 
газификации.

Минераловодцы также 
могут обратиться с заявле-
нием и полным пакетом до-
кументов в УМХ по адресу: 
ул. Железноводская, 24, 
каб. № 5, тел. +7(87922) 
5-84-16 или в теротделы.

инициативы

Первые ласточки
Местные жители озвучили свои пред-

ложения по выбору территорий для 
благоустройства в следующем году. 

Прием предложений стартовал ещё 1 фев-
раля. Окончился 14 февраля.

По мнению минераловодцев, следует 
преобразить сквер «Дубрава» (2 мкр.), 
пешеходные зоны по городской ул. Желез-
новодской и в пос. Загорском, скверы по ул. 
Георгиевской (р-н Собачевки) и в х. Красный 
Пахарь, зоны отдыха по ул. Новотерской в 
одноимённом поселке и в п. Бородыновка.

По итогам голосования будет сформирован 
список, который затем будет представлен 
для рейтингового голосования.

Тотальная
замена
Свыше 200 контейнеров 
для мусора обновит рего-
ператор «ЖКХ» в Мине-
раловодском округе. 

Организация приобре-
ла 1000 новых контей-
неров. Первые 500 штук 
уже прибыли в край. 
Половина партии пред-
назначена для Минера-
ловодского городского 
округа.

Впервые  за  многие 
годы тотальная замена 
баков проходит в одном 
из крупных районов Ми-
неральных Вод с частной 
застройкой – в общей 
сложности будет уста-
новлено 123 контейнера. 
Следующим этапом будут 
обновлены баки в приле-
гающих поселках. 

Новые контейнеры из 
металла устанавливаются 
на площадках, вошедших 
в городской реестр мест 
накопления. Маршруты 
обслуживает современная 
спецтехника боковой за-
грузки. На режиме вывоза 
ТКО процесс обновления 
контейнерного парка ни-
как не отразится.

Старые баки, изъятые 
с площадок, пройдут ин-
вентаризацию. Те, что 
еще смогут послужить, 
будут очищены, отре-
монтированы и пополнят 
резерв мусоровывозящих 
компаний. Вторую партию 
контейнеров ожидают ле-
том этого года.

Фото пресс-службы РО ООО «ЖКХ»

Фото из архива Молодежного центра

Фото из архива Молодежного центра


